STATUT
CENTRALNEJ RADY ROMOW W POLSCE
CENTRUM DORADZTWA | INFORMACJI DLA ROMOW

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdine

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe: CENTRALNA RADA ROMOW W POLSCE, CENTRUM
DORADZTWA | INFORMACJI DLA ROMOW zwane jest w daiszej czesSci statutu
Stowarzyszeniem.

§2
1. Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo

o Stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104) i posiada osobowo$¢ prawng.
2. Stowarzyszenie powotuje sie¢ na czas nieokresliony.

§3
Terenem dziatania jest obszar catego kraju, zas siedziba miesci si¢ w Biatymstoku.
§4

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowym i zagranicznych organizacji
zainteresowanych dziatainoscig Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie ma prawo wystepowania z inicjatywami spoteczno — kulturalnymi na
arenie miedzynarodowej.

§5

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i oznak zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

§6

Dziatalno$é Stowarzyszenia opiera sig na pracy spotecznej ogétu czionkéw. Stowarzyszenie
do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym pracownikow redakcji.



ROZDZIAL 1l
Cele i $rodki dziatania

§7

Celem Stowarzyszenia jest uczestnictwo w tworzeniu integracji pomigdzy spotecznosciami
o réznych kuiturach i refigiach, dazenie do ochrony tozsamosci Romow ich kuitury, tradycji
i jezyka.

§8
Stowarzyszenie bedzie realizowac swoje cele przez:

1. Wspbtdziatanie z wkadzami, instytucjami i organizacjami powotanymi do wspotpracy i
ochrony praw mniejszosci narodowych i etnicznych

2. \Wspoipraca ze stowarzyszeniami i organizacjami romskimi na terenie kraju i zagranicg

3. Utrzymywanie wiezéw kulturowych i rodowych wsréd Romow, utrwalanie i
popularyzowanie wzorcow zachowan, ochrona tozsamosci etnicznej Romow i dgzenie
do zapewnienia warunkéw zachowania tradycji, jezyka i kultury Roméw (Cyganow).

4. Ksztattowanie zasad wspotzycia miedzy Romami a resztg spoteczenstwa wedle zasad
opartych na uznaniu odrebnosci, wzajemnej tolerancji, poszanowaniu kultury, tradyciji,
jezyka i obyczajow.

5. Reprezentowanie mniejszosci narodowosciowej Roméw wobec wiadz i instytucji
Rzeczpospolitej Polskiej oraz na forum migdzynarodowym w instytucjach
miedzynarodowych i w organizacjach pozarzgdowych.

6. Dazenie do zapewnienia reprezentacji Roméw w organach wiadzy, administracji
panstwowej i samorzgdowe;j.

7. Dziatanie na rzecz ochrony spuscizny kulturowej, ochrona zabytkéw kultury materiainej,
promowanie wszelkich talentow umystowych, artystycznych, literackich, muzycznych
wsrod narodowosci romskiej.

8. Popularyzacja w spoteczenstwie polskim tradycji, kultury i zwyczajéw Romoéw poprzez
réznego rodzaju organizowane imprezy, kursy, wydawnictwa m.in. wydawanie pisma
Rrom Po Drom.

9. Prowadzenie kursow, dziatalnosci szkoleniowej, instruktazowej, poradnictwo w sprawach
prawnych, organizacyjnych stowarzyszeniom i organizacjom romskim.



10. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, fonograficznej, filmowej i innej zwigzanej z
dziedzictwem kultury Romow. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg
na zasadach ogoinych.

11. Gromadzenie i zabezpieczanie rekopisdéw, dokumentow i pamigtek zwigzanych z historia,
tradycjg i tworczoscig kulturalng Romow.

12. Organizowanie réznego rodzaju imprez kulturainych, spotkan autorskich itp.

13. Edukacja miodego pokoienia Romdw i pomoc w uzyskiwaniu wyksztatcenia.

14. Dazenie do uznania Romoéw za podmiot ochrony | uzyskania przez nich praw
politycznych, ekonomicznych, socjalnych, kulturowych warunkujgcych realizacje zasady
rownosci obywateli Rzeczpospolitej Polskie;j.

15. Ochrona intereséw materialnych, socjalnych i ekonomicznych oséb narodowosci romskiej
(cyganskiej).

ROZDZIAL 11l
Czionkowie ich prawa i obowigzki

§9
Cztonkowie dzielg sie na:
a) zwyczajnych
b) wspierajgcych
¢) honorowych
§ 10

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda petnoletnia osoba fizyczna
narodowosci romskiej, ktdra ztozy wypeiniong dekiaracje czionkowskg i zostanie przyjeta
przez Zarzad.

§ 11

Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

Wybieraé i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia.

Uczestniczy¢ z glosem stanowigcym w Walnym Zgromadzeniu.
Zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnoéci Stowarzyszenia.
Korzystac z pomocy Stowarzyszenia.
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§12
Do obowigzkow cztonka zwyczajnego nalezy:

1. Przestrzeganie postanowien statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.
2. Czynne uczestnictwo w realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia.
3. Regularne optacanie sktadek cztonkowskich.

§13

Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
zainteresowana merytoryczng dziatainoscig Stowarzyszenia, ktéra zadekiaruje pomoc
finansowg lub rzeczowg i zostanie przyjeta przez Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji.
Cztonek wspierajgcy posiada prawa okreslone w § 11 pkt. 3 i 4 oraz prawo uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu z glosem doradczym. Cztonek wspierajgcy - osoba prawna, dziata
w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego przedstawiciela.

§ 14
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna szczeg6lnie zastuzona
dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenia. Czionkostwo honorowe nadaje Walne
Zgromadzenie na wniosek Zarzadu. Czionek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka
zwyczajnego, a ponadto jest zwolniony z obowigzku ptacenia sktadek czfonkowskich.
§15
Czionkostwo w Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1. Dobrowolnego wystgpienia zgloszonego na pismie do Zarzadu.

2. Skreslenia przez Zarzad z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich przez okres 3
miesiecy, po uprzednim upomnieniu.

3. Wykluczenie uchwatg Zarzgdu z powodu nieprzestrzegania postanowien statutu,
regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia, lub dziatania na szkode Stowarzyszenia.

4. Utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego - osobg prawng.

Od uchwaty w przedmiocie skreslenia lub wykluczenia przystuguje odwotanie w terminie 30
dni do Walnego Zgromadzenia, ktérego uchwata jest ostateczna.



ROZDZIAL IV
Wiadze Stowarzyszenia

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia sg:

1. Walne Zgromadzenie.
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna

Kadencja wiadz trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w giosowaniu tajnym lub jawnym, w
zaleznoséci od uchwaty Walnego Zgromadzenia w tym przedmiocie. Jesli statut nie stanowi
inaczej, uchwaty wtadz zapadajg zwyktg wigkszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw uprawnionych do giosowania. W przypadku ustgpienia w czasie trwania
kadencji czlonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, wtadzom tym przystuguje prawo
kooptaciji z tym, ze liczba os6b dokooptowanych nie moze przekraczac 1/3 liczby cztonkdw
pochodzgcych z wyboru.

§17

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie, ktére moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

§ 18

Zwyczajne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd raz do roku jako sprawozdawcze i co cztery lata
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czionkéw pisemnie 0 jego terminie, miejscu i
proponowanym porzgdku obrad co najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyklg wigkszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy czionkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie bez wzgledu
na liczbe obecnych - w drugim terminie.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1. Uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia.

2. Podejmowanie uchwaty w przedmiocie absolutorium dia ustgpujgcego Zarzadu na
wniosek Komisji Rewizyjnej.

3. Wybér przewodniczgcego i cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej.

4. Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich.

5. Nadawanie godnosci czionka honorowego.

6. Podejmowanie uchwat w sprawach zmian statutu lub rozwigzania si¢ Stowarzyszenia.

7. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.

8. Rozpatrywanie spraw nie nalezgcych do kompetencji innych wiadz Stowarzyszenia.

9. Uchwalanie regulaminéw wewnetrznych.



§19

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad:

a) z wiasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

c) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 czionkéw zwyczajnych Stowarzyszenia

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie winno by¢ zwotane w terminie | miesigca od daty
zgtoszenia wniosku lub zadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ki6rych zostato zwotane.

§ 20

Zarzad jest najwyzsza wiadzg Stowarzyszenia w okresie pomigdzy Walnymi
Zgromadzeniami. Zarzad sktada sie z prezesa, jednego wiceprezesa i trzech cztonkéw,
spoérod ktérych wybiera sie sekretarza i skarbnika. Posiedzenie Zarzadu zwotywane sg
przez przewodniczgcego w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz w miesigcu.

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majgtkowych,
uprawniony jest prezes i wiceprezes jednoosobowo a w razie ich nieobecnosci dwaj
cztonkowie zarzadu dziatajgcy tgcznie i w porozumieniu.

§ 21

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.

2. Dysponowanie majgtkiem Stowarzyszenia w ramach uprawnien przyznanych przez
Walne Zgromadzenie.

Realizowanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

Sporzgdzanie sprawozdan z dziatalno$ci.

Zwotywanie Walnych Zgromadzen.

Uchwalanie planow dziatalnosci Stowarzyszenia.

Przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych.
Rozpatrywanie sporéw pomiedzy czionkami powstatych na tle dziatalnosci
Stowarzyszenia.
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§ 22
Komisja rewizyjna sktada sig z 3 cztonkow, sposrod ktorych wybiera przewodniczacego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontroiowanie cafoksztaftu dziatainosci Stowarzyszenia, co najmniej raz w roku.

2. Wystepowanie do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonej kontroli.

3. Sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw wnioskéw o udzielenie lub odmowg
udzielenia absolutorium witadzom Stowarzyszenia.

4. Skladanie sprawozdan ze swej dziatalno$ci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

5. Prawo wystepowania do Zarzgdu z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.



ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia

§23
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

Majatek powstaje z

a) darowizn, zapisow i spadkéw

b) dochodéw z wiasnej dziatalnoSci gospodarczej

c) dochoddéw z majgtku Stowarzyszenia oraz ofiamosci publicznej
d) skfadek cztonkowskich

e) wplywow z dziatalnosci statutowej

ROZDZIAL VI
Postanowienia kornicowe

§24
Uchwalenie statutu, jego zmiana i podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez
Walne Zgromadzenie wymaga wiekszosci 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

§25
W razie rozwigzania Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie powotuje Komisje Likwidacyjng
Stowarzyszenia, ktora sktada sie z 5-9 osob w tym prezesa Stowarzyszenia i
przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej.
Obowiazkiem Komisji Likwidacyjnej jest przeprowadzenie likwidacji w mozliwie najkrotszym
czasie w taki sposob, aby zabezpieczy¢ majgtek Stowarzyszenia przed nieuzasadnionym

uszczupleniem.

Likwidacja winna by¢ zakoriczona w ciggu roku od dnia podjecia uchwaty przez Waine
Zgromadzenie.
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